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REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI N°. 012, DE 11 DE SEMTEMBRO DE 2023.
(alterado pela Emenda Aditiva 010/23 e Modificativa 011/2023)

Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos
recebidos da Uni&do para cumprimento da assisténcia
financeira complementar aos Enfermeiros, Técnicos
de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem do
Municipio de ltabela em acordo com a Emenda
Constitucional 127/2022 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Itabela, por seus representantes, APROVA, e eu,
Prefeito Municipal SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1°, Fica o poder executivo autorizado a transferir para os servidores
municipais enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem no ambito
do Municipio de ltabela, valores recebidos da Unido, através do Fundo Municipal de
Saude, destinados ao cumprimento da assisténcia financeira complementar da Unido de
que trata a Emenda Constitucional 127 de 22 de dezembro de 2022, decisdo do STF no
Segundo Referendo na Medida Cautelar na ADI 7222 e a portaria GM/MS 1.135 de 16
de agosto de 2023 ou outra que vier a substitui-la.

Art. 2°. O valor da Assisténcia Financeira Complementar ndo altera o vencimento
basico dos respectivos servidores.

Art. 3° O Municipio de ltabela transferira valores a cada servidor, de acordo com
0 recebido do Ministério da Saude e no limite destes e informando no InvestSUS
(https:/finvestsus.saude.gov.br/) e em conformidade com a Lei Municipal no que
concerne a proporcionalidade da jornada de trabalho.

§ 1° Fica autorizado o Municipio de Itabela conceder o pagamento da
complementacdo de valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem,
vinculados a Administracao Municipal atéo limite da Assisténcia Financeira Complementar
transferida pela Unido.

§ 2° O piso salarial previsto na Lei n° 7.498, de 25 de junho de 19886, entrara em vigor
imediatamente, assegurada a manutengdo das remuneragdes e dos salarios vigentes

superiores a ele na data de entrada em vigor desta Lei, independentemente da jornada de
trabalho para a qual o profissional ou trabathador foi admitido ou contratado.
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Art. 4°_ A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido ndo implica
emaumento automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratorias e ndo sera
incorporadaaos vencimentos ou as remuneragbes dos profissionais contempiados.

Art. 5°. Compete a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n° 127,
de 22de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira Complementar
para atingimento do recurso, ndo sendo repassada essa responsabilidade de forma
automatica ao Municipio, estando este desobrigado do seu cumprimento em caso de nao
custeio pela Unido.

Art. 6°. O pagamento da diferenca salarial a titulo de complementariedade

da Unido para fins de atingimento do limite dos repasses, ndo aitera o Regime
Juridico dos respectivos servidores publicos municipais.

Paragrafo 1°. Permanece inalterada a legislacdo que fixa a remuneragéo, o
vencimento base e a jornada de trabalho dos respectivos servidores municipais, nos
termos da legislag@o propria.

Paragrafo 2°. O Servidor recebera o valor referente a 30h (trinta horas)
semanais como previsto na Legislagdo municipal.

Art. 7°. Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira Complementar
da Unido, serao destacados no contracheque dos profissionais.

“Paragrafo unico. Fica vedada a utilizagdo de valores decorrentes de sobras
destinadas individualmente a servidores para cada CPF cadastrado no sistema
investSUS, para fins de pagamentos de despesas com horas extras, outras vantagens ou
contratacdo de outros profissionais com CPF diferente daquele indicado iniciaimente
para receber a complementacdo de que trata esta Lei, exceto em casos de comprovada
incompatibilidade legal do repasse a determinado servidor”.

Art. 8°. Fica ainda autorizado ao gestor municipal o repasse dos recursos para os
prestadores de servigos contratualizados incluindo filantrépicos , e entidades privadas
que atendam, e as que participam de forma complementar ao SUS e atendam no
minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo SUS até o limite da Assisténcia
Financeira Complementar transferida pela Unido, de acordo com os registros dos
estabelecimentos validados pelo Ministério da Saude para a complementagdo dos
salarios dos seus respectivos empregados.

Paragrafo §1° Esse repasse deve ser realizado pelo gestor em até 30 (trinta) dias
apds o Fundo Nacional de Salude (FNS) creditar os valores da Assisténcia Financeira
Complementar na conta bancéria especifica do Fundo Municipal de Salude e os
instrumentos firmados entre o Municipio e o prestador de servigo contratualizado deverédo
ser aditivados acrescentando a formalizagéo desse beneficio.

Paragrafo §2°. As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicagao
dos recursos ao respectivo gestor do Municipio, o que devera compor o Relatério Anual
de Gestdo — RAG, no prazo de até 30 (trinta dias) sob pena de suspensao do repasse.
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“Art. 9°. Os profissionais designados ou nomeados para exercer atividades administrativas de chefia,
coordenagdo ou assessoramento, efetivados a partir de aprovagdc em concurso plblico ou contratados
legalmente para exercer cargos de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem, fardo jus a Assisténcia Financeira
Complementar de que trata a presente Lei, desde que obedecidas as disposi¢gdes previstas na Lei Federal 7.498,
de 25 de junho de 1986, em especial as atividades definidas para cada um desses profissionais legaimente
habilitados e inscritos no Conselho Regional de Enfermagem com jurisdigdo no Municipio, nos termos dos arts.
11 e 12, e tenham sido efetivados ou contratados para:

| - privativamente, o Enfermeiro a quem compete entre outras atribuigdes previstas no art. 11, Lei Federat
7.498, de 25 de junho de 1986:

a) diregdo do 6rgao de enfermagem integrante da estrutura basica da instituigiio de saude, publica e
privada, e chefia de servigo e de unidade de enfermagem;

b) organizagdo e diregdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servigos;

¢) planejamento, organizagdo, coordenagio, execugdo e avaliagdo dos servigos da assisténcia de
enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;
e) consulta de enfermagem;

f) prescrigéo da assisténcia de enfermagem;

g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base
cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Il - como integrante da equipe de satde:
a) participagiic no planejamento, execuciio e avaliacdo da programaciio de satde;
b) participagio na elaboragio, execugio e avaliagdo dos planos assistenciais de satde;

c) prescricio de medicamentos estabelecidos em programas de saude pablica e em rotina aprovada
pela instituicdo de sahde;

d) participacdo em projetos de constru¢do ou reforma de unidades de internagdo;
e) prevencdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar e de doengas transmissiveis em geral;

f) prevencio e controle sistematico de danos que possam ser causados 3 clientela durante a assisténcia
de enfermagem;

g) assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente & puérpera;
h) acompanhamento da evolugado e do trabatho de parto;

i) execugio do parto sem distécia;

j) educacgio visando & melhoria de saide da populagdo.

Paragrafo Unico. As profissionais referidas no inciso Il do art. 6° da Lei Federal 7.498, de 25 de junho de
1986, incube ainda:

a) assisténcia a parturiente e ao parto normal;
b) identificagdo das distdcias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico;
c) realizagdo de episiotomia e episiorrafia e aplicagéio de anestesia local, quando necessaria,

W - O Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo orientagio e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participagio no pfanejamento da assisténcia
de enfermagem, nos termos do art. 12, da Lei Federal 7.498, de 25 de junho de 1986, cabendo-ihe
especialmente:

a) participar da programacio da assisténcia de enfermagem;

b) executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, observado o
disposto no pardgrafo Gnico do art. 11 desta lei;

c) participar da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar;
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d) participar da equipe de satide”

Art. 10°. A autorizagdo instituida pela presente Lei destina-se a abertura de
Crédito Suplementar orcamentario até o valor necessario ao cumprimento das
obrigacdes e abrange o exercicio financeiro de 2023.

Art. 11°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 01 de maio de 2023.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de ltabela, 29 de setembro 2023.

NI&'DOS SANTOS

ADENW
Presidente
P -
VAGNER MARTINS DOS SANMTOS AEL % oS
Vice-presidente 1° Sec io

Camara Municipal de Itabela — BA | CNPJ: 16.234.544/0001-58
Av. Manoel Ribeiro Carneiro, N2 327, Térreo, Centro, Itabela — BA | CEP: 45848-000
(73) 3270-2330 | E-mail: contato@camaradeitabela.ba.gov.br | www.camaradeitabela.ba.gov.br




